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2004.10.15 zm. Dz.U.04.224.2274
2005.05.01 zm. Dz.U.05.53.472

ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW
Z dnia 28 maja 1996 r.
w sprawie przygotowania zawodowego miodocianych ch wynagradzania.
(Dz. U. z dnia 30 maja 1996 r.)

Na podstawiart. 1918 3 iart. 1958 2 Kodeksu pracy zagdza s¢, co nastpuje:

Rozdziat 1

Przepisy ogolne

§ 1. 1. Przygotowanie zawodowe miodocianych pracownjkbmanych dalej "miodocianymi”, me odbywé sie
przez:

1) nauk zawodu,

2) przyuczenie do wykonywania okkenej pracy.

2. Nauka zawodu ma na celu przygotowanie mtodogar® pracy w charakterze wykwalifikowanego robkeni
lub czeladnika i obejmuje praktyczmaulke zawodu organizowanu pracodawcy na zasadach ustalonych w
odrgbnych przepisach oraz doksztalcanie teoretyczne.

3. @ Przyuczenie do wykonywania oklenej pracy ma na celu przygotowanie mitodocianego pdacy w
charakterze przyuczonego robotnika izaaotyczy¢ wybranych prac zwizanych z naukzawodu, o ktérej mowa
w86ust 2i3.

§ 2.2 1.8 pPrzygotowanie zawodowe mtodocianychze@rowadzi:

1) pracodawca,

2) osoba prowadza zaktad pracy w imieniu pracodawcy,

3) osoba zatrudniona u pracodawcy

- pod warunkiem posiadania kwalifikacji wymaganyath instruktoréw praktycznej nauki zawodu, ckoaych w
przepisach dotyezych praktycznej nauki zawodu.

2. Kwalifikacje, o ktorych mowa w ust. 1, nie datygracodawcow, w imieniu ktorych przygotowanie zaowd
miodocianych prowadzuprawnieni do tego pracownicy.

§ 3. Pracodawca jest obogwiany zawrzé z miodocianym na pinie umow O prag w celu przygotowania
zawodowego, stosownie do przepisém: 1958 1 Kodeksu pracy.

§ 3a.“ O zawarciu umowy, o ktérej mowa w § 3, pracodasa@aiadamia wojta (burmistrza, prezydenta miasta)
wlasciwego ze wzgldu na miejsce zamieszkania miodocianego, a w pdigpapracodawcy dmacego
rzemiglnikiem - réwniez izbe rzemiglnicza wtasciwa ze wzgédu na siedzib rzemiglnika.

§ 3b.© llekro¢ w rozporadzeniu jest mowa o "izbie rzendiriczej", nalery przez to rozumietakze cech, jeeli
sprawuje on nadzor nad przebiegiem przygotowani@odawego w rzemigde pracownikow mitodocianych na
podstawie upowaienia udzielonego przez izlbzemiglnicza, zgodnie z przepisamistawyz dnia 22 marca 1989 r.
o rzemigle (Dz. U. z 2002 r. Nr 112, poz. 979).

§ 3c.© Przepisy § 1 ust. 2, 8 2, 3, 5, 8-10, § 11 us§ 84 i § 15 ust. 3 odnagze s do pracodawcow stosuje:si
odpowiednio do pracodawcovedacych rzemiélnikami.

§ 4.2 W razie koniecznii wypowiedzenia mtodocianemu umowy o prae celu przygotowania zawodowego
odbywanego w formie nauki zawodu, pracodawca zeawea przedstawiciela ustawowego mtodocianego Igb je
opiekuna oraz szke}t jezeli mtodociany doksztatcaesiv szkole, a take izle rzemidlnicza, jezeli pracodawg jest
rzemiglnik, w celu umaliwienia mtodocianemu kontynuowania nauki zawoddatychczasowym lub pokrewnym
zawodzie.

Rozdziat 2

Nauka zawodu

§ 5.8 1. Umowe o prag w celu przygotowania zawodowego odbywanego w fermauki zawodu zawiera
pracodawca z mtodocianym w terminie pegykandydatow do zasadniczych szkét zawodowych.

2. Jeeli mtodociany nie doksztatcagsiv zasadniczej szkole zawodowej, umowa o gracktérej mowa w ust. 1,
moze by zawarta w innym terminie.

§ 6.2 1. Nauka zawodu trwa nie krocejpri4 miesice i nie diuej niz 36 miesgcy, z zastrzeeniem § 12.

2.19 Zawody, w ktérych odbywa sinauka zawodu oraz czas jej trwania, ékaja przepisy dotycze klasyfikacii
zawodow szkolnictwa zawodowego.



3. @ Nauka zawodu u pracodawcéwedacych rzemiélnikami maze odbywa sie takze w zawodach
odpowiadajcych danemu rodzajowi rzemiosta, nigygch w klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego,
okreslonych w przepisach dotygezych klasyfikaciji zawodow i specjalé dla potrzeb rynku pracy.

§ 7. Zatrudnienie miodocianego odbyweggo nauk zawodu jest dopuszczalne tylko przy pracachetgohn
programem praktycznej nauki zawodu.

§ 8.42 Pracodawca zatrudnigly mtodocianego w celu nauki zawodu:

1) & realizuje program nauczania dopuszczony dgtku szkolnego uwzgbniajacy podstaw programow
ksztalcenia w zawodzie wygtujacym w klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowegt Irealizuje program
zapewniggCy spetnienie wymaga egzaminacyjnych okéonych w standardach ¢bacych podstaw
przeprowadzania egzaminu kwalifikacyjnego na tgizegladnika w zawodach nietych w klasyfikacji zawodéw
szkolnictwa zawodowego, oldlenych w przepisach dotyseych klasyfikacji zawodow i specjalém dla potrzeb
rynku pracy,

2) zapewnia, aby osoby szkoé mtodocianych posiadaty kwalifikacje, o ktérycbwa w 8§ 2 ust. 1.

§ 9.9% Pracodawca zatrudnigy w celu nauki zawodu wksz liczbe mtodocianych, i wynika to z jego potrzeb,
moze zawierd z mtodocianymi umowy 0 praow celu przygotowania zawodowego na czas darng, jednak nie
krétszy ni okres ksztatcenia oksleny w przepisach, o ktérych mowa w § 6 ust. 2,dlbes ksztatcenia wymagany
do przystpienia do egzaminu kwalifikacyjnego na tytut czelikd. Przepis § 8 pkt 1 stosuje sidpowiednio.

§ 10.%9 1. Pracodawca zatrudmiay mtodocianych w celu przygotowania zawodowegoyedinego w formie
nauki zawodu:

1) kieruje ich na doksztalcanie teoretyczne dodmisaej szkoty zawodowej albo

2) kieruje ich na doksztalcanie teoretyczne sfodka doksztalcania i doskonalenia zawodowego, albo

3) organizuje doksztatcanie teoretyczne we wiasngknesie.

2.9 W przypadku organizowania doksztatcania teoretygano ktérym mowa w ust. 1 pkt 3, pracodawca zapi
obowiagzkowe zagcia edukacyjne z zakresu teoretycznego ksztalczmisodowego wynikafge z odpowiedniego
programu, o ktérych mowa w § 8 pkt 1.

3. Miodocianym zatrudnionym w celu nauki zawodu oksztatcagcym sk w osrodkach doksztatcania i
doskonalenia zawodowego, znajdjch sé w innej miejscowéci niz miejsce zamieszkania i miejsce pracy
mitodocianych, pracodawca msfinansowakoszty dojazdu i pobytu wspodku.

§ 11.1. Nauka zawodu mtodocianegonkay st egzaminem.

2. 4D Miodociany zatrudniony u pracodawcy nielicego rzemiénikiem, doksztatcajcy sic w zasadniczej szkole
zawodowej zdaje egzamin potwierdmdj kwalifikacje zawodowe bezpeednio po uzyskaniuswiadectwa
ukonczenia zasadniczej szkoly zawodowej, zgodnie zpisaeni dotyczcymi warunkdéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy om@zeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkota
publicznych.

3. 88 Miodociany zatrudniony u pracodawcy ngelcego rzemiénikiem, doksztatcajcy sk w osrodku
doksztatcania i doskonalenia zawodowego lub u plaeoy zdaje egzamin kwalifikacyjny na tytut
wykwalifikowanego robotnika, zgodnie z przepisanttytzcymi zasad i warunkow podnoszenia kwalifikacji
zawodowych i wyksztalcenia ogdlinego dorostych.

4. 12 Miodociany zatrudniony u pracodawcydacego rzemiéinikiem zdaje egzamin kwalifikacyjny na tytut
czeladnika przeprowadzany przez komisje egzaminacigb rzemiélniczych, zgodnie z przepisami dotycymi
egzamindéw kwalifikacyjnych na tytuty czeladnika istnza w zawodzie.

5.9 (uchylony).

6.2 Pracodawca zatrudnigly mtodocianych:

1) pokrywa koszty przeprowadzenia egzamindw, o ykidr mowa w ust. 2-4, zdawanych w pierwszym
wyznaczonym terminie,

2) maze pokry koszty egzaminu poprawkowego.

7.2 (uchylony).

§ 12.& 1. Jeeli mtodociany doksztatcagy sk w zasadniczej szkole zawodowej nie otrzymat prgimie klasy
programowo wyszej lub nie ukfczyt szkoty, pracodawca, na wniosek mtodocianetip &ba rzemignicza, na
wniosek pracodawcyghlacego rzemiénikiem i mtodocianego, m@ przedhay¢ czas trwania nauki zawodu, nie
wiecej jednak ni 0 12 miesicy, w celu umaliwienia dokaczenia nauki w szkole, a w innych uzasadnionych
przypadkach nie wtej niz 0 6 miesgcy.

2. Pracodawca, na wniosek mtodocianego,zalijgracodawg jest rzemigélnik - izba rzemiélnicza, na wniosek
pracodawcy &dacego rzemigélnikiem i miodocianego, m@ wyrazé zgod: na skrocenie czasu trwania nauki
zawodu, nie wicej jednak ni 0 12 miesicy, jezeli mtodociany nie doksztatcaesiv zasadniczej szkole zawodowej.
8 13. Osoby, ktore przed ukozeniem nauki zawodu agirety petnoletndé, koncza t¢ nauk na warunkach
okreslonych dla mtodocianych.



§ 14.% 1. W razie przerwania nauki zawodu i pmi§ jej w tym samym lub pokrewnym zawodzie u innego
pracodawcy, czas odbytej poprzednio nauki zawodozalsg mtodocianemu do okresu wymaganego do obycia
przygotowania zawodowego, po sprawdzeniu stopnenowania zawodu, eli przerwa w nauce zawodu nie
trwata dhzej niz 12 miesgcy.

2. Zaliczenia praktycznej nauki zawodu dokonujecpdawca, ktory przy} miodocianego w celu dokezenia
nauki zawodu, a zaliczenia przedmiotow teoretychnycw zakresie zrealizowanym w okresie odbywania
przygotowania zawodowego u poprzedniego pracodawdkonuje podmiot prowadey teoretyczne ksztalcenie
zawodowe tego mtodocianego w czasie odbywania priego przygotowania zawodowego u howego pracodawcy
3. Przepisy ust. 1 i 2 dotygndpowiednio mtodocianych, ktérzy rozpeliznauke zawodu na innej podstawiezni
umowa o pragw celu przygotowania zawodowego, lecz nauki tejuliaiczyli.

Rozdziat 3

Przyuczenie do wykonywania okrélonej pracy

§ 15.1. Przyuczenie miodocianego do wykonywania gkreej pracy mee trwa od 3 do 6 miescy.

2.®) W odniesieniu do mtodocianych uczestnikéw Ochatytth Hufcéw Pracy okres ustalony w ust. 1zedoy¢
przedtuony do czasu ukzenia gimnazjum i trwéatacznie nie dhaej niz 22 miesace.

3. @ Czas trwania, zakres oraz program przyuczenia gkomywania okréonej pracy ustala pracodawca,
przyjmujac wybrane tréci programu nauczania dopuszczonego #dku szkolnego w zawodach wygptijacych w
klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego Ilub gmamu zapewniafego spelnienie wymafa
egzaminacyjnych okéonych w standardachetiacych podstaw przeprowadzania egzaminu kwalifikacyjnego na
tytut czeladnika w zawodach nietych w klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowegokreslonych w
przepisach dotyezych klasyfikacji zawodéw i specjalém dla potrzeb rynku pracy.

§ 16.1. Przyuczenie do wykonywania oklienej pracy kaczy sk egzaminem sprawdzgjym.

2. Mtodociani zatrudnieni u pracodawcow nigdicych rzemiélnikami sktadag egzamin, o ktérym mowa w ust. 1,
bezpdrednio u swoich pracodawcow.

3. Miodociani zatrudnieni u pracodawcowdacych rzemiélnikami skiadag egzamin, o ktérym mowa w ust. 1,
przed komisi egzaminacyjmizby rzemidlniczej, na zasadach oktenych przez Zwizek Rzemiosta Polskiego.

§ 17. 1. Jeeli wynik egzaminu jest pozytywny, pracodawca |uba rzemiénicza wydaje z&wiadczenie
stwierdzagce nabycie umieinosci w wykonywaniu prac, ktorych dotyczyto przyuczenopraz okréajace jego
rodzaj, czas trwania i uzyskaocer.

2. W razie negatywnego wyniku egzaminu pracodawaaa,odniesieniu do pracodawcydacego rzemidnikiem -
izba rzemiélnicza ustala, na jaki okres najeprzedtuyé przyuczenie do wykonywania oktenej pracy, z tym
jednak,ze okres ten nie nie przekroczy 3 miesgcy.

§ 18. Miodocianemu, ktéry ukiczyt przyuczenie do wykonywania oklenej pracy z wynikiem pozytywnym i
podjat nauke zawodu obejmuca zakres przyuczenia do wykonywania ckoveej pracy, zalicza i okres
przyuczenia do okresu praktycznej nauki zawodu.

§ 18a.%Y Osoby, ktére przed ukezeniem przyuczenia do wykonywania ckoeej pracy osignety petnoletndég,
koncza przyuczenie na warunkach oki@nych dla mtodocianych.

Rozdziat 4

Zasady wynagradzania mtodocianych

§ 19.1. Mtodocianemu w okresie nauki zawodu przystugweaagrodzenie obliczane w stosunku procentowym do
przecgtnego miesicznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w pdpin kwartale, obowrzujacego od
pierwszego dnia naginego miesica po ogtoszeniu przez Prezesa GléwnegadirStatystycznego w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski".

2. Stosunek procentowy wynagrodzenia, o ktorym meweest. 1, wynosi:

1) w pierwszym roku nauki - nie mniejzd%,

2) w drugim roku nauki - nie mniejnb%,

3) w trzecim roku nauki - nie mniejn6%.

§ 20. Mtodocianym odbywajcym przyuczenie do wykonywania okienej pracy przystuguje nie mniejné%
wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 19 ust. 1.

Rozdziat 5

Przepisy przegciowe i koicowe

§ 21. Do uméw o prag w celu przygotowania zawodowego, zawartych przederd wefgcia w zycie
rozporadzenia, maj zastosowanie dotychczasowe przepisy, chyparozporadzenie przewiduje rozwzania
korzystniejsze dla mtodocianych.

§ 22.W rozporadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 maja 1995 r. w speaOchotniczych Hufcow Pracy (Dz. U. Nr
59, poz. 309) vg 8w ust. 1 skréa sk pkt 1.

§ 23.Tra moc:



1) rozporadzenie Rady Ministrow z dnia 12 pgdziernika 1989 r. w sprawie przygotowania zawodaweg
mtodocianych w uspotecznionych zaktadach pracyivigynagradzania (Dz. U. Nr 56, poz. 332, z 199860,
poz. 3461z 1992 r. Nr 102, poz. 519),

2) rozporadzenieMinistra Pracy, Ptac i Spraw Socjalnych z dniagd0dnia 1974 r. w sprawie nauki zawodu i
przyuczenia do wykonywania okfenych prac przez mtodocianych w rze#hmeczych zaktadach pracy (Dz. U. Nr
51, poz. 335, 2 1982 r. Nr 17, poz. 130, z 1988r132, poz. 237, z 1990 r. Nr 56, poz. 332 i z 189%r 103, poz.
525).

§ 24.Rozporadzenie wchodzi wycie z dniem 2 czerwca 1996 r.

Y 8§ 1 ust. 3 zmieniony przez § 1 pkt 1 rozpdezenia z dnia 21 marca 2005 Rz(U.05.53.47p zmieniajcego nin.
rozporadzenie z dniem 1 maja 2005 r.

2 § 2 zmieniony przez § 1 pkt 1 rozpatzenia z dnia 12 listopada 2002 Dz(U.02.197.166B8zmieniajcego nin.
rozporadzenie z dniem 12 grudnia 2002 r.

® § 2 ust. 1 zmieniony przez § 1 pkt 2 rozpdezenia z dnia 21 marca 2005 Rz(U.05.53.47P zmieniajcego nin.
rozporadzenie z dniem 1 maja 2005 r.

4§ 3a:

- dodany przez 8 1 pkt 2 rozpadzenia z dnia 12 listopada 2002 Bz(U.02.197.1668 zmieniaacego nin.
rozporadzenie z dniem 12 grudnia 2002 r.

- zmieniony przez 8 1 pkt 3 rozpadzenia z dnia 21 marca 2005 Dz(U.05.53.47p zmieniajcego nin.
rozporadzenie z dniem 1 maja 2005 r.

® § 3b dodany przez § 1 pkt 2 rozpmizenia z dnia 12 listopada 2002 Rz(U.02.197.166B8zmieniagcego nin.
rozporadzenie z dniem 12 grudnia 2002 r.

® § 3c dodany przez § 1 pkt 2 rozpgizenia z dnia 12 listopada 2002 Rz(U.02.197.166B8zmieniajgcego nin.
rozporadzenie z dniem 12 grudnia 2002 r.

" 8§ 4 zmieniony przez § 1 pkt 3 rozpaiizenia z dnia 12 listopada 2002 Dz(U.02.197.1668zmieniajcego nin.
rozporadzenie z dniem 12 grudnia 2002 r.

® § 5 zmieniony przez § 1 pkt 3 rozpaiizenia z dnia 12 listopada 2002 Dz(U.02.197.1668zmieniagcego nin.
rozporadzenie z dniem 12 grudnia 2002 r.

% § 6 zmieniony przez § 1 pkt 3 rozpatizenia z dnia 12 listopada 2002 Dz(U.02.197.166B8zmieniajcego nin.
rozporadzenie z dniem 12 grudnia 2002 r.

198 6 ust. 2 zmieniony przez § 1 pkt 4 rozpozenia z dnia 21 marca 2005 Dz(U.05.53.47P zmieniajcego nin.
rozporadzenie z dniem 1 maja 2005 r.

1§ 6 ust. 3 zmieniony przez § 1 pkt 4 rozpozenia z dnia 21 marca 2005 Dz(U.05.53.47P zmieniajcego nin.
rozporadzenie z dniem 1 maja 2005 r.

12§ 8 zmieniony przez § 1 pkt 4 rozparzenia z dnia 12 listopada 2002 Pz(U.02.197.166B8zmieniajcego nin.
rozporadzenie z dniem 12 grudnia 2002 r.

19 8§ 8 pkt 1 zmieniony przez § 1 pkt 5 rozpmtzenia z dnia 21 marca 2005 RZ U.05.53.47P zmieniajcego nin.
rozporadzenie z dniem 1 maja 2005 r.

Wgo:

- zmieniony przez 8§ 1 pkt 4 rozpadzenia z dnia 12 listopada 2002 Dz(U.02.197.1668zmieniajcego nin.
rozporadzenie z dniem 12 grudnia 2002 r.

- zmieniony przez 8 1 pkt 6 rozpadzenia z dnia 21 marca 2005 Dz(U.05.53.47P zmieniagcego nin.
rozporadzenie z dniem 1 maja 2005 r.




18 10 zmieniony przez § 1 pkt 4 rozpguizenia z dnia 12 listopada 2002Dz(U.02.197.166B8zmieniajcego nin.
rozporadzenie z dniem 12 grudnia 2002 r.

160 § 10 ust. 2 zmieniony przez § 1 pkt 7 rozpdezenia z dnia 21 marca 2005 Rz(U.05.53.47p zmieniajcego
nin. rozporadzenie z dniem 1 maja 2005 r.

811 ust. 2:

- zmieniony przez 8 1 pkt 5 lit. @) rozpadzenia z dnia 12 listopada 2002Dz(U.02.197.166Bzmieniagcego nin.
rozporadzenie z dniem 12 grudnia 2002 r.

- zmieniony przez 8§ 1 pkt 8 lit. a) rozpadzenia z dnia 21 marca 2005 Dz(U.05.53.47P zmieniaacego nin.
rozporadzenie z dniem 1 maja 2005 r.

8§ 11 ust. 3:

- zmieniony przez 8§ 1 pkt 5 lit. @) rozpadzenia z dnia 12 listopada 2002Dz(U.02.197.166Bzmieniagcego nin.
rozporadzenie z dniem 12 grudnia 2002 r.

- zmieniony przez 8§ 1 pkt 8 lit. a) rozpadzenia z dnia 21 marca 2005 Dz(U.05.53.479 zmieniagcego nin.
rozporadzenie z dniem 1 maja 2005 r.

198 11 ust. 4:

- zmieniony przez 8§ 1 pkt 5 lit. @) rozpadzenia z dnia 12 listopada 2002Dz(U.02.197.166Bzmieniagcego nin.
rozporadzenie z dniem 12 grudnia 2002 r.

- zmieniony przez § 1 pkt 8 lit. a) rozpadzenia z dnia 21 marca 2005 Dz(U.05.53.479 zmieniagcego nin.
rozporadzenie z dniem 1 maja 2005 r.

20 § 11 ust. 5 uchylony przez § 1 pkt 5 lit. b) rozpdzenia z dnia 12 listopada 2002 Dz(U.02.197.1668
zmieniapcego nin. rozpoedzenie z dniem 12 grudnia 2002 r.

218 11 ust. 6:

- zmieniony przez § 1 pkt 5 lit. ¢) rozpadzenia z dnia 12 listopada 2002Dz(U.02.197.166B8zmieniagcego nin.
rozporadzenie z dniem 12 grudnia 2002 r.

- zmieniony przez § 1 pkt 8 lit. b) rozpadzenia z dnia 21 marca 2005 Bz(U.05.53.47P zmieniaacego nin.
rozporadzenie z dniem 1 maja 2005 r.

22 § 11 ust. 7 uchylony przez § 1 pkt 5 lit. d) rozpdzenia z dnia 12 listopada 2002 Dz(U.02.197.1668
zmieniapcego nin. rozpoegzenie z dniem 12 grudnia 2002 r.

23 8§ 12 zmieniony przez § 1 pkt 6 rozpmizenia z dnia 12 listopada 2002Dz(U.02.197.1668zmieniajcego nin.
rozporadzenie z dniem 12 grudnia 2002 r.

24§ 14 zmieniony przez § 1 pkt 7 rozpaiizenia z dnia 12 listopada 2002Dz(U.02.197.166B8zmieniagcego nin.
rozporadzenie z dniem 12 grudnia 2002 r.

%) § 15 ust. 2 zmieniony przez § 1 pkt 8 rozpdeenia z dnia 12 listopada 2002 Dz(U.02.197.1668
Zmieniapcego nin. rozpokgzenie z dniem 12 grudnia 2002 r.

%) § 15 ust. 3:

- zmieniony przez 8§ 1 pkt 8 rozpadzenia z dnia 12 listopada 2002 Dz(U.02.197.1668zmieniagcego nin.
rozporadzenie z dniem 12 grudnia 2002 r.

- zmieniony przez 8 1 pkt 9 rozpadzenia z dnia 21 marca 2005 Dz(U.05.53.47P zmieniagcego nin.
rozporadzenie z dniem 1 maja 2005 r.

2 § 18a dodany przez § 1 rozpguizenia z dnia 5 gaziernika 2004 r.[z.U.04.224.227¥zmieniajcego nin.
rozporadzenie z dniem 15 pdziernika 2004 r.




